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Vicerrectorado para la Garantía de la Calidad 
INGLÉS PARA FINES ACADÉMICOS 
CAMPUS MELILLA
(Secretariado de Formación y Apoyo a la Calidad)

Fechas de realización
El curso, con una duración de 30 horas, se realizará del 15 al 19 de junio de 2015 y consta de dos fases: 

Fase presencial: 20 horas

Fase no presencial: 10 horas


Lugar 
Facultad de Educación y Humanidades de Melilla
Horario
09:00 a 11:00 
11:30 a 13:30


Para que se realice la evaluación final es necesario cumplir el 80% de asistencia obligatoria establecida en esta convocatoria.

Dirección académica
Dr. Manuel Jiménez Raya. Catedrático de Universidad. Departamento de Filologías Inglesa y Alemana.
Dirección administrativa
Dr. José Luis Ortega Martín. Director del Secretariado de Formación y Apoyo a la Calidad.

Personas destinatarias
Personal docente e investigador de la Universidad de Granada, con conocimientos de inglés (ver criterios de selección).
Presentación

Para poder competir en el mundo académico internacional y para poder dar difusión a los estudios realizados en nuestra universidad, tanto mediante la participación en congresos y reuniones científicas como en la publicación de trabajos académicos se hace cada vez más necesario el dominio de la lengua inglesa en general y de los registros especializados en particular, de forma que la lengua no sea una traba para la internalización de la producción científica. Un factor decisivo  reside en la posesión de un claro dominio de las competencias lingüísticas además de las normas discursivas de la lengua inglesa para fines académicos. 

Se propone, pues, un curso práctico que ayude al profesorado a profundizar en el discurso académico oral y escrito en inglés para facilitar su acceso a plataformas internacionales y así poder desenvolverse con mayor facilidad en los contextos académicos.
Objetivos

· Conocer las características discursivas y formales del inglés en presentaciones orales y escritas en contextos académicos.
· Proporcionar a los asistentes una práctica relevante en las destrezas orales y escritas para poder mejorar su capacidad comunicativa en la lengua inglesa en contextos académicos.
· Facilitar un aumento en la confianza de los asistentes para poder usar la lengua inglesa en dichos contextos.
· Proporcionar a los asistentes una serie de herramientas, modelos, técnicas, recursos  y guías que le sirvan para mejorar su capacidad de expresarse de manera adecuada en la lengua inglesa en contextos académicos.
Estructura y Organización General

Sesión 1

-
15 de junio
Sesión 2

-
15 de junio
Sesión 3

-
16 de junio 
Sesión 4

-
16 de junio
Sesión 5

-
17 de junio
Sesión 6 
-
17 de junio
Sesión 7

-
18 de junio
Sesión 8

-
18 de junio
Sesión 9

-
19 de junio
Sesión 10
-
19 de junio
Contenidos

Los contenidos se distribuyen a lo largo de 10 sesiones de 2 horas:
Sesión 1 (15/06/15)
· Introducción al curso, presentación de materiales y análisis de necesidades de los participantes

· Introducción a la expresión oral y las presentaciones académicas

· Actividades colaborativas para practicar el inglés académico oral

· Puesta en común

Sesión 2 (15/06/15)
· Análisis de discursos orales académicos

· Palabras, colocaciones y expresiones frecuentes en el discurso oral académico

· Actividades colaborativas para practicar el inglés académico oral

· Puesta en común.

Sesión 3 (16/06/15)
· La mejora en la pronunciación en presentaciones académicas: ritmo, acentuación y tono

· Análisis de pronunciación y entonación en presentaciones académicas

· Actividades colaborativas para practicar el inglés académico oral

· Técnicas para mejorar presentaciones orales: la presentación del ponente,  la involucración de la audiencia, la estructura de la presentación, responder a preguntas de la audiencia

· Análisis de una ponencia

· Práctica de las técnicas para presentaciones orales

· Puesta en común.

Sesión 4 (16/06/15)
· Introducción al discurso escrito en contextos académicos

· Buenas prácticas en el discurso escrito en contextos académicos

· Práctica de técnicas del discurso escrito

· Guía sobre el trabajo final.

· El objetivo del texto escrito

· La generación y organización de ideas

· La planificación y redacción del texto escrito

Sesión 5 (17/06/15)
· Análisis de ejemplos del discurso escrito (el abstract)

· El uso de flow para facilitar la comprensión de un texto por parte de la audiencia

· Práctica del discurso escrito (el abstract)

· Errores frecuentes en el discurso escrito

· Puesta en común.

Sesión 6 (17/06/15)
· Características principales de los escritos académicos

· El uso de referencias, parafraseo y expresiones paralelas

· Práctica del discurso escrito

· Consideraciones gramaticales específicas para contextos académicos

· Puesta en común

Sesión 7 (18/06/15)
· La presentación de datos, figuras y diagramas

· Análisis de texto (resultados y conclusiones)

· Práctica del discurso oral y escrito en el uso de datos y presentación de conclusiones

· Puesta en común

Sesión 8 (18/06/15)
· La introducción y la conclusión en textos escritos

· Análisis de textos escritos: la introducción y la conclusión

· Práctica escrita de casos: la introducción y la conclusión

· Puesta en común

Sesión 9 (19/06/15)
· Resumen y ampliación de contenidos escritos

· Técnicas para presentaciones orales 

· Ensayos en grupo de presentaciones orales

· Puesta en común.

Sesión 10 (19/06/15)
· Presentaciones orales de los participantes

· Feedback colaborativo sobre las ponencias

· Feedback sobre el curso

· Pautas finales para el trabajo final y resolución de dudas.

Profesorado

Dr. Stephen Hughes. Profesor del Departamento de Didáctica de la Lengua y la Literatura.
Metodología

Las sesiones tendrán un enfoque teórico-práctico en las que los asistentes tendrán la posibilidad de familiarizarse con modelos de discurso oral y escrito que les sirvan para elaborar sus propios textos. Se promocionará un alto nivel de interacción, tanto entre el profesorado ponente y los asistentes como entre los mismos asistentes, entre otras técnicas docentes. Se favorecerá una comunicación fluida en las clases presenciales así como en las no presenciales mediante el uso de una red virtual de apoyo. Asimismo, el proceso de adquisición de conocimientos y destrezas será activo y colaborativo, con unos resultados finales basados en un producto producido por cada asistente.

Una parte fundamental del curso será la inclusión de materiales originales que se proporcionarán a los asistentes.
Evaluación del curso

Se realizará a través de cuestionarios de opinión. Los resultados se harán públicos en la página web del curso.

Evaluación de los participantes

La evaluación del profesorado participante se centrará básicamente en los siguientes aspectos: 

· Asistencia a las sesiones presenciales: es obligatorio asistir al 80% de las sesiones presenciales
· Entrega o presentación de un trabajo académico al final del curso

· Presentación oral de un tema académico
Criterios de selección
El número máximo de profesores admitidos en el curso será de 30. En caso de que el número de solicitudes exceda al de plazas disponibles se efectuará una selección en base a los siguientes criterios:

1. Poseer un nivel de inglés acreditado por centros homologados: C2, C1, B2, B1. Se dará preferencia a las personas con un  nivel superior. La acreditación de dicho mérito se hará subiendo a la aplicación informática el archivo, en formato PDF.

2. Sorteo

Las tablas de certificados oficiales que acepta la UGR, pueden consultarse en la siguiente dirección: http://grados.ugr.es/pages/_files/tablascertificadosacreditacionlenguasextranjeras/ 

Se informa a los solicitantes sin acreditación lingüística de que, para el correcto seguimiento del curso, es necesario poseer un nivel de inglés hablado y escrito equivalente a B1. 

Las personas admitidas en esta acción formativa que no asistan a la misma, sin haber cursado una renuncia previa en los 2 días hábiles antes del comienzo de la actividad o que, una vez comenzado el curso, se ausenten sin causa justificada, no podrán participar en ninguna otra actividad formativa organizada o subvencionada por el Vicerrectorado en un año a partir de la fecha de penalización.
El curso podría no realizarse si no se cubre un 50% de las plazas ofertadas.

Inscripción

El plazo para inscribirse en el curso estará abierto del 20 de mayo al 3 de junio de 2015. Las listas de admitidos podrán consultarse en la página web del Vicerrectorado para la Garantía de la Calidad.

El formulario de inscripción está disponible a través del Acceso Identificado – “Formación del PDI”
Para más información: http://calidad.ugr.es/ingles-melilla
Dirección correo: vicalidadformacion@ugr.es
Teléfono: 958 24 89 02 / 958 24 10 00 Ext. 20433
